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ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ
УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЕРВОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 27.02.2025 № 417
         г. Устюжна


О пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим должности муни-

ципальной службы в органах 
местного самоуправления округа
В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Вологодской области от 28.04.2022 № 5110-ОЗ «О преобразовании всех поселений, входящих в состав Устюженского муниципального района Вологодской области, путем их объединения, наделении вновь образованного муниципального образования статусом муниципального округа и установлении границ Устюженского муниципального округа Вологодской области», решением Земского Собрания Устюженского муниципального округа Вологодской области от 28.09.2022 № 6 «О вопросах правопреемства органов местного самоуправления», в целях обеспечения гарантий лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области, на основании статьи 28 Устава Устюженского муниципального округа Вологодской области Земское Собрание Устюженского муниципального округа Вологодской области РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области (далее – Положение) (прилагается).

2. Установить, что действие настоящего решения распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального района, городского и сельских поселений, входивших в состав Устюженского муниципального района.

3. С даты вступления в силу настоящего решения назначение доплаты к пенсии за выслугу лет, пенсии за выслугу лет в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Устюженского муниципального района, городского и сельских поселений, входивших в состав Устюженского муниципального района, не производится.
4. Доплаты к пенсии за выслугу лет, пенсии за выслугу лет, установленные до 1 января 2023 года в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Устюженского муниципального района, городского и сельских поселений, входивших в состав Устюженского муниципального района, сохраняются после 1 января 2023 года в размерах, действующих на дату вступления в силу настоящего решения.

5. Настоящее решение вступает в силу с даты опубликования в информационном бюллетене «Информационный вестник Устюженского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Устюженского муниципального округа.

	Председатель Земского Собрания Устюженского муниципального округа Вологодской области

___________________ Н.Ю. Зимина
	Глава Устюженского муниципального района

Вологодской области

_________________ Л.Р. Богданова



Приложение

к решению Земского Собрания  

Устюженского муниципального округа

Вологодской области

от 27.02.2025 № 417
Положение 

о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области (далее – Положение)

1. Настоящее Положение определяет условия и порядок установления, выплаты и перерасчета (включая приостановление и возобновление) пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области (далее – пенсия за выслугу лет, органы местного самоуправления округа, округ). 
2. Лица, замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления округа, имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

2.1. Ликвидация органов местного самоуправления округа, органов администрации округа, наделенных правами юридического лица, сокращение численности или штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления округа;

2.2. Достижение предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения должности муниципальной службы;

2.3. Наличие заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы и подтвержденного заключением медицинской организации;

2.4. По собственному желанию в связи с выходом на пенсию; перевод в другую местность мужа (жены) для замещения должности государственной или муниципальной службы либо для замещения государственных или муниципальных должностей; необходимость ухода за ребенком-инвалидом или членом семьи – инвалидом 1 группы, нуждающимися в постоянном постороннем уходе, в соответствии с медицинским заключением;

2.5. Переход на выборную работу (должность);

2.6. Перевод работника по его просьбе либо с его согласия на работу к другому работодателю или по соглашению сторон (для лиц, замещающих в органах местного самоуправления округа высшие должности муниципальной службы);

2.7. Прекращение допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, или отказом в таком допуске если исполнение должностных обязанностей требует допуска к таким сведениям;

2.8. Отказ работника от продолжения работы в связи с изменением определенных сторонами условий трудового договора;

2.9. Отказ работника от перевода на другую работу, необходимую ему в соответствии с медицинским заключением, либо отсутствие у работодателя соответствующей работы;

2.10. В связи с истечением срока трудового договора (для лиц, замещавших должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещавшего выборную муниципальную должность либо замещавших должности муниципальной службы в контрольно-счетном органе округа);

2.11. Признание работника полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным настоящим пунктом, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должность муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

3. Пенсия за выслугу лет устанавливается при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 2 настоящего Положения, при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», и только после назначения пенсии в соответствии с Федеральными законами от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и (или) от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (кроме пенсии за выслугу лет, назначенной лицам, замещавшим должности федеральной государственной гражданской службы), или Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», или Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения», или Законом Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 «О занятости населения в Российской Федерации», или Законом Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей». 
Лицам, получающим пенсию в соответствии с Законом Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей», пенсия за выслугу лет назначается по достижении возраста, установленного частью 1.1 статьи 8 Федерального закона «О страховых пенсиях», или после назначения пенсии по инвалидности (при наличии I или II группы инвалидности).

Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, не может быть установлена в случае вступления в законную силу обвинительного приговора суда за совершение ими в период замещения должности муниципальной службы преступления, предусмотренного главой 30 Уголовного кодекса Российской Федерации, а также преступления с использованием своего служебного положения.
4. Пенсия за выслугу лет устанавливается в таком размере, чтобы сумма пенсии, начисленной в соответствии с Федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», с учетом пенсии за выслугу лет, назначенной в соответствии с настоящим Положением, составляла 30 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы, за каждый полный год стажа сверх требуемого. При этом сумма пенсии и пенсии за выслугу лет не может превышать 45 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже 1000 (тысячи) рублей, включая районный коэффициент.

5. Пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением назначается лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления округа, не получающим доплаты к пенсии, иных постоянных социальных выплат, установленных федеральным законодательством, законодательством области, а также муниципальными правовыми актами, за исключением ежемесячных денежных выплат в качестве мер социальной поддержки, предусмотренных действующим законодательством.

6. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, исчисляется исходя из размеров месячного денежного содержания муниципального служащего на момент его увольнения. 
Размер пенсии за выслугу лет лиц, обратившихся за установлением пенсии за выслугу лет не при увольнении, а позднее, то есть после назначения пенсии в соответствии с федеральным законодательством, по выбору обратившегося исчисляется исходя из денежного месячного содержания на момент увольнения  либо исходя из денежного месячного содержания по соответствующей (такой же, а при ее отсутствии - аналогичной) должности на момент подачи заявления об установлении пенсии за выслугу лет.

7. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется путем определения разницы между месячным денежным содержанием лица, замещавшего должность муниципальной службы, начисленным в зависимости от имеющегося стажа муниципальной службы, и размером пенсии, начисленной в соответствии с федеральным законодательством.

При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера пенсии, назначенной в соответствии с федеральным законодательством и с учетом которой определена пенсия за выслугу лет, размер пенсии за выслугу лет перерасчету не подлежит.

8. В состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:

должностной оклад по должности муниципальной службы;

районный коэффициент;

надбавки к должностному окладу: за особые условия муниципальной службы; за выслугу лет; за допуск к сведениям, составляющим государственную тайну; за классный чин; иные надбавки, предусмотренные системой оплаты труда в органах местного самоуправления округа;

премии по результатам работы, кроме премий, носящих единовременный характер;

ежемесячное денежное поощрение.
9. Стаж муниципальной службы муниципального служащего, дающий право на пенсию за выслугу лет, исчисляется в соответствии с законом Вологодской области от 02.04.1997 № 144-ОЗ «О периодах трудовой деятельности, включаемых в стаж замещения государственных должностей области, государственной гражданской и муниципальной службы в Вологодской области».

Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муниципальной службы и дающие право на пенсию за выслугу лет, суммируются.

Основными документами, подтверждающими стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, являются трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, при этом записи в данных документах должны быть оформлены в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Пенсия за выслугу лет устанавливается распоряжением администрации округа и выплачивается ежемесячно из средств бюджета округа путем перечисления на банковский счет (вклад) получателя в кредитной организации.
Финансирование расходов и выплата пенсии за выслугу лет, назначенной в соответствии с настоящим Положением, производится финансовым управлением администрации округа (далее – финансовое управление) ежемесячно на основании заявки с одновременным представлением списка лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет.

Информация об установлении (назначении) и выплате пенсии за выслугу лет размещается в Государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». Размещение (получение) указанной информации в Государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

11. Лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет, представляет в финансовое управление:

а) заявление о назначении пенсии за выслугу лет с указанием данных кредитной организации и номера банковского счета (вклада), на который подлежит перечислению пенсия за выслугу лет, оформленное согласно приложению 1 к настоящему Положению;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, оформленную по образцу согласно приложению 2 к настоящему Положению;

в) справку о месячном денежном содержании, содержащую надбавки (выплаты), указанные в пункте 8 настоящего Положения;

г) справку Социального фонда России по месту жительства лица, которому устанавливается пенсия за выслугу лет, о виде и размере получаемой пенсии или справку пенсионной службы иного ведомства о размере получаемой пенсии на день установления пенсии за выслугу лет;

д) копию паспорта;

е) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности;

ж) копию военного билета (при наличии);

з) копию справки медико-социальной экспертизы об установлении инвалидности (в случае назначения пенсии за выслугу лет лицам, получающим страховую пенсию по инвалидности);

и) копию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;

к) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;

л) выписку (справку) кредитной организации с указанием номера банковского счета (вклада);

м) согласие на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», оформленное согласно приложениям 3, 4 к настоящему Положению. 

12. Вопросы назначения, отказа в назначении и перерасчета (включая приостановление и возобновление выплаты) пенсии за выслугу лет рассматривает финансовое управление.

Проекты распоряжений администрации округа о назначении, перерасчете размера, приостановлении (возобновлении) и прекращении выплаты пенсии за выслугу лет разрабатывает финансовое управление.

Финансовое управление в течение 14 календарных дней со дня поступления документов от заявителя рассматривает их и принимает по ним одно из решений:

- рекомендовать главе округа назначить пенсию за выслугу лет;

- рекомендовать главе округа отказать в назначении пенсии за выслугу лет.

Причиной для отказа в назначении пенсии за выслугу лет является:

- предоставление неполного пакета документов,

- недостаточный период трудовой деятельности, учитываемый при исчислении стажа муниципальной службы,

- назначение доплаты к пенсии или иных постоянных социальных выплат, установленных федеральным законодательством, законодательством области, муниципальными правовыми актами,

- назначение пенсии по другим федеральным законам, кроме федеральных законов от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», законов Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», от 12 февраля 1993 года № 4468-I «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей».

В случае принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет финансовое управление в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения готовит проект распоряжения администрации округа о назначении пенсии за выслугу лет и направляет его на подписание главе округа. В течение трех рабочих дней со дня подписания распоряжения администрации округа о назначении пенсии за выслугу лет финансовое управление направляет копию указанного распоряжения заявителю.
В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет финансовое управление в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения готовит уведомление об отказе в назначении пенсии за выслугу лет и направляет его на подписание главе округа. В течение трех рабочих дней со дня подписания финансовое управление направляет уведомление об отказе в назначении пенсии за выслугу лет заявителю.

13. Все документы на установление пенсии за выслугу лет формируются в отдельные дела и хранятся в финансовом управлении.
14.  Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня увольнения с должности муниципальной службы, назначения пенсии в соответствии с федеральным законодательством и достижении возраста, установленного частью 1.1 статьи 8 Федерального закона «О страховых пенсиях», или после назначения пенсии по инвалидности (при наличии I или II группы инвалидности).

15. При замещении лицом, получающим  пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности на постоянной основе, должности федеральной государственной службы, должности государственной службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы выплата  пенсии за выслугу лет приостанавливается.
Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения одной из вышеуказанных должностей и возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от соответствующей должности.
16.  Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается также в случаях:
- трудоустройства на любую оплачиваемую работу;
- установления предусмотренной законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности федеральной государственной гражданской службы (государственные должности федеральных государственных служащих), доплаты к пенсии или иных постоянных социальных выплат, предусмотренных федеральным, областным законодательством, актами органов местного самоуправления, кроме ежемесячных денежных выплат в качестве меры социальной поддержки, предусмотренной Федеральным законом от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах», Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», законом Вологодской области от 01.06.2005 № 1285-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан», ежемесячной социальной выплаты, предусмотренной законом Вологодской области от 08.02.2024 № 5547-ОЗ «О ежемесячной социальной выплате инвалидам вследствие военной травмы» и дополнительного ежемесячного материального обеспечения, предусмотренного Указом Президента Российской Федерации от 30.03.2005 № 363 «О мерах по улучшению материального положения некоторых категорий граждан Российской Федерации в связи с 60-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов», Указом Президента Российской Федерации от 01.08.2005 № 887 «О мерах по улучшению материального положения инвалидов вследствие военной травмы»;

- назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и законом Вологодской области «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности и должности государственной гражданской службы области», назначения пенсии по другим федеральным законам, кроме законов «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», «О страховых пенсиях», «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», «О занятости населения в Российской Федерации», «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей»;

- нахождения в местах лишения свободы по приговору суда.
Приостановление (возобновление) пенсии производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем наступления соответствующих обстоятельств.
17. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в следующих случаях:

отказ лица, получающего пенсию за выслугу лет, от ее получения - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором финансовым управлением получено заявление об отказе в получении пенсии за выслугу лет;

объявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, в установленном законодательством Российской Федерации порядке умершим или признание его безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором вступило в законную силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем смерти;

наличия в отношении лица, получающего пенсию за выслугу лет, вступившего в законную силу обвинительного приговора суда за совершение им в период замещения муниципальной должности, должности муниципальной службы преступления, предусмотренного главой 30 Уголовного кодекса Российской Федерации, а также преступления с использованием своего служебного положения, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором стало известно о таком приговоре.
18. Получатель пенсии за выслугу лет в течение пяти рабочих дней со дня наступления обстоятельств, влекущих приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, обязан известить об этом в письменном виде финансовое управление путем направления почтового отправления либо вручения под роспись. Возврат излишне полученных сумм пенсии за выслугу лет осуществляется в добровольном порядке на основании требования финансового управления. В случае отказа в возврате или не возврате в установленные сроки, излишне полученные суммы пенсии за выслугу лет подлежат взысканию с гражданина в судебном порядке.

19. Суммы назначенной пенсии за выслугу лет, не востребованные получателем своевременно, выплачиваются за все прошедшее время, но не более чем за три года перед обращением за их получением.

Суммы пенсии за выслугу лет, причитающиеся получателю и недополученные в связи с его смертью, выплачиваются наследникам в соответствии с гражданским законодательством.

20. В зависимости от бюджетной обеспеченности округа условия и порядок установления пенсии за выслугу лет (в том числе ее размер) могут быть изменены по решению Земского Собрания Устюженского муниципального округа Вологодской области.
Приложение  1 к Положению  
Начальнику финансового управления администрации Устюженского муниципального округа
от ________________________________________
                  (фамилия, имя, отчество заявителя)
                                      ___________________________________________
               (должность заявителя, с которой ушел
                                      ___________________________________________________
                                                   на пенсию)
Домашний адрес ____________________________
                                      ___________________________________________
Телефон ___________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
В    соответствии    с    решением   Земского   Собрания   Устюженского муниципального  округа  «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления округа» прошу назначить пенсию за выслугу лет с ______________________________________________________.
Государственную пенсию получаю ________________________________________
                                                                                                                         (наименование органа)
    Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на мой счет № ___________________
    Никаких  социальных  выплат,  доплат  к  пенсии, пенсий за выслугу лет, предусмотренных  федеральным,  областным  законодательством, муниципальными правовыми актами, не получаю.
    При   замещении   государственной   должности   Российской   Федерации, государственной  должности  субъекта  Российской  Федерации,  муниципальной должности,   должности   государственной   гражданской   службы  Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы или  устройства  на  любую  оплачиваемую работу обязуюсь сообщить об этом в финансовое управление  администрации   Устюженского муниципального округа.
«_____»______________ 20__ г.                      ___________________________
                                                                                                              (подпись заявителя)
Приложение  2 к Положению  
АНКЕТА

(заполняется собственноручно)
    1. Фамилия _________________________________________________________________________________
    Имя _______________________________________________________________________________________
    Отчество ___________________________________________________________________________________
-------------------------------------------------------------------------¬
¦2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то   ¦                       ¦
¦укажите их, а также когда, где и по какой причине¦                       ¦
¦изменяли                                         ¦                       ¦
+-------------------------------------------------------------------------
¦3. Год, число и место рождения (село, деревня,   ¦                       ¦
¦город, район, область, край, республика)         ¦                       ¦
+-------------------------------------------------------------------------
¦4. Гражданство (если изменяли, то укажите когда и¦                       ¦
¦по какой причине)                                ¦                       ¦
 -------------------------------------------------------------------------
    5.  Периоды  трудовой  деятельности  в  органах
местного самоуправления района:
----------------------- ---------------------------------------------
¦     
¦           ¦          ¦                                              ¦
--------------------------------------------------------------------
¦           ¦          ¦                                              ¦
--------------------------------------------------------------------
¦           ¦          ¦                                              ¦
--------------------------------------------------------------------
    6. Домашний адрес и номер телефона ____________________________________
___________________________________________________________________________
    7. Паспорт или документ, его заменяющий _______________________________
___________________________________________________________________________
                     (номер, серия, кем и когда выдан)
«__»_________________20__ г.                    Подпись ___________________
     (дата заполнения)
    Указанные  в  анкете данные оформляемого лица соответствуют документам,
удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке.
___________________________________________________________________________
(подпись, фамилия работника финансового управления администрации округа)
М.П.                                                «__»______________ 20__ г.

Приложение  3 к Положению  
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________________________,

(фамилия имя отчество полностью)

паспорт серия ______________ № ____________ выдан ____________________________________

                                                                                                          (когда выдан документ)

___________________________________________________________________________________,

(кем выдан документ)

проживающий по адресу:_____________________________________________________________

(домашний адрес)

настоящим    даю    свое    согласие    финансовому управлению администрации Устюженского муниципального округа,  г. Устюжна, ул. Карла Маркса, д. 2, на обработку моих персональных  данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действуюпо своей воле и в своих интересах.

Согласие  дается  мною  с  целью  рассмотрения  вопроса и подготовки документов  для  назначения  мне  пенсии  за  выслугу лет и выплате её из бюджета    Устюженского    муниципального  округа  и  распространяется  на следующую информацию:

фамилия, имя, отчество;

дата и место рождения;

идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);

адрес места жительства;

номер контактного телефона;

номер  расчетного  счета,  банковские  реквизиты  банка,  в  котором открыт счет;

сведения  о  трудовой  деятельности  в  соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.

Настоящее  согласие представляется на осуществление любых действий в отношении  моих  персональных  данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных  выше  целей,  включая  (без  ограничения)  сбор, систематизацию,  накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование,    обезличивание,    блокирование,  уничтожение,  а  также осуществление  любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.

Я,  в  случае  принятия  положительного  решения  о назначении мне пенсии за выслугу лет даю согласие:

на    передачу в МКУ «Центр  бухгалтерского  учета и отчетности» моих персональных данных:

фамилия, имя, отчество;

идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);

номер  расчетного  счета,  банковские  реквизиты  банка,  в  котором открыт счет.

В    случае    неправомерного    использования  представленных  мною персональных данных согласие отзывается моим письменным заявлением.

Данное согласие действует с указанной даты подписания.

_________              ________________________________             ______________________________

    (дата)                     (подпись лица, давшего согласие)                       (расшифровка подписи лица,

                                                                                                                              давшего согласие)

Приложение 4 к Положению
Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом
персональных данных для распространения
     Я, _________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

проживающий(ая) ____________________________________________________________________,

(адрес)

паспорт ___________________ выдан ____________________________________________________

                    (серия, номер)                                                           (когда и кем выдан)

руководствуясь   ст. 10.1 Федерального   закона  от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных    данных»,  заявляю  о  согласии  на  распространение подлежащих  обработке  персональных  данных  оператором  - финансовым управлением администрации Устюженского муниципального   округа,  находящимся  по  адресу:  162840, Вологодская  область,  город  Устюжна,  улица  Карла Маркса,  дом  2,  с целью рассмотрения  вопроса о назначении мне пенсии за выслугу лет и выплате её из бюджета Устюженского муниципального округа в следующем порядке:

	Категория персональных данных
	Перечень

персональных данных
	Разрешение к распространению (да/нет)
	Условия

и запреты

	Общие
	фамилия
	
	

	
	имя
	
	

	
	отчество
	
	

	
	год рождения
	
	

	
	месяц рождения
	
	

	
	дата рождения
	
	

	
	место рождения
	
	

	
	адрес
	
	

	
	семейное положение
	
	

	
	образование
	
	

	
	профессия
	
	

	
	стаж работы
	
	

	
	место работы
	
	

	
	занимаемая должность
	
	

	
	сведения о наградах (поощрениях)
	
	


Сведения  об  информационных ресурсах оператора, посредством которых будет  осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц, ииные действия с персональными данными субъекта персональных данных:

	Информационный ресурс
	Действия

с персональными данными

	
	

	
	


Настоящее  согласие дано на срок до ___________ (определенный период времени или дата окончания срока действия).

«____» ________________ 20___ года                  _____________________

                                                                                                  (подпись)

