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ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ

УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПЕРВОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

от 30.03.2023 № 163
         г. Устюжна


О разграничении полномочий 

между органами местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области в сфере противодействия коррупции
В целях реализации Федеральных законов от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании статьи 28 Устава Устюженского муниципального округа Вологодской области Земское Собрание Устюженского муниципального округа Вологодской области РЕШИЛО:

1. Определить органом, уполномоченным на реализацию мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области, администрацию Устюженского муниципального округа.

1.1. Администрации Устюженского муниципального округа определить:

структурное подразделение, ответственное за реализацию мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области;
должностное лицо, ответственное за направление сведений в отношении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы Устюженского муниципального округа Вологодской области, в орган исполнительной государственной власти области, являющийся органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений, для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, а также для исключения из реестра в соответствии с требованиями статьи 15 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Отнести к полномочиям Земского Собрания Устюженского муниципального округа утверждение:

1) порядка увольнения в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области;

2) порядка сообщения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, его сдачи, оценки и реализации (выкупа);

3) порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Земского Собрания Устюженского муниципального округа и их проектов.

3. Отнести к полномочиям администрации Устюженского муниципального округа утверждение:

1) перечня должностей муниципальной службы Устюженского муниципального округа Вологодской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

2) правил предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

3) правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Устюженского муниципального округа, и лицами, замещающими эти должности;

4) порядка размещения на официальном сайте Устюженского муниципального округа и предоставления для опубликования средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений Устюженского муниципального округа, и членов их семей;

5) порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

6) положения о порядке передачи в доверительное управление муниципальными служащими находящихся в их собственности ценных бумаг (долей участия, паев в уставных капиталах организаций);

7) перечня должностей муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с которых следует обращаться за согласием комиссии по соблюдению требований к служебному поведению для заключения договора с организацией, отдельные функции управления которой входили в обязанности муниципального служащего;

8) перечня должностей муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с которых граждане обязаны при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы;

9) порядка осуществления проверки соблюдения лицом, замещавшим должность муниципальной службы, запрета на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего;

10) порядка сообщения муниципальными служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

11) порядка и сроков применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, а также за неисполнение обязанностей в целях противодействия коррупции;

12) положения о комиссии Устюженского муниципального округа Вологодской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов;

13) порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов главы Устюженского муниципального округа, администрации Устюженского муниципального округа и их проектов;

14) плана мероприятий по противодействию коррупции на территории Устюженского муниципального округа Вологодской области;

15) порядка представления представителю нанимателя сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальные служащие органов местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать;

16) порядка организации приема представляемого муниципальным служащим ходатайства о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;

17) порядка предварительного письменного уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;

18) порядка принятия муниципальными служащими органов местного самоуправления Устюженского муниципального округа Вологодской области наград, почетных и специальных званий (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений;
19) иных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции, за исключением указанных в пункте 2 настоящего решения.

3. Настоящее решение вступает в силу с даты опубликования в информационном бюллетене «Информационный вестник Устюженского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Устюженского муниципального округа. 
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